INFORME MEMSUAL DE ACTIVIDADES

Cuatemala, 31 de marze de 2022
Lic, Emesto Salvador Flores Jerez
Director Cenaral
Direccién Canercl de Desamolle Cultural y Fortoledimbanto de los Culturnos
Minlsterio de Cultura y Deportes
5u despache.
Estimade iefor Director Ceneral
Tenge el agrade de dirigimme a usted, para presentarie mi informe MEMSUAL de actividades siendo el sigulente:
Mombre completo del Contratiste:  Maria Sendy Pascual Diego Ck 2139 19222 1326
Mimere de conkreto: DCDCFC-030-139-2022 Acuerde Minkterich 114-2022
Servicios (TEenlcos o Profesionales):  Téenieos it del Contrathite:  TIBO5485
Mimaro e Foctures 307487871 Saerte: OBALOFT
Honorarios Meniuales: 04,000.00 Pariode ded Informe:  Mes de marzo de 20322
Menta Tatal del Contrata 027.149.85 Plazo del Contreta:  OT/02/2003 Al /08202
Uniclasd Adminhitrativa dende
preita los sansicios: Direccién de Cludadanao
Objetives del Contrato: “El técnico” e compromete a preitar sus servicios técnicos para la Direccién de Participacién Gudadana de la Direccidén

General de Desarralle Cultural y Fortalecimients de las Culturas del Ministerio de Cultura y Deportes, con dedicathén v
diligencia y con amegle a lm pracripcionss de s conocimientos téenicod, en lo prestacién de Senviclos técnlcos que e
describen a continuockin, sin ser eitos lmibotivas, tine enunclativor. Gegin Clausuba de contrate: Terceral,

Desarralle Ordenads de Actividade:

e)

Apeyi en la planificscién, coordinocén v ejecucién de actividades culburales que eontribuperon en bo atencidn, dearrello y fortalecimbentea de la eulture
de los cuatro pueblos con pertinencia cultural y lingdifitica, promoviendo la interculturalidad con equided, prierizande o potencialldade: de la poblackin
atendida.

Apoyé y di atencién téonlea que contribuyd a acercar los serviclos culturales a la poblaclén con pertinencia culbural

Apsy &n la ldentifleaclén de priondades de invenién da lo poblocén atendido.

Apeard an la preentacién de un plon de trabaje anual del seruicio preitodo, que Incluys un cronograma.

Apoye en la elaboracién del informe anual que contiens los resultados del trabajo de campe realizada.

Apoyé en lo coordinacién de la Coia de Desarrolle Cultural con &l levantamients de un mapes de octores, lideres comunibarics. organizacionas
culturales, guias espirituales y iitio: ceremoniales de la localidad.

Apoyi en lo plonificocién, coordinacidn y ejecucldn de swentos en ol marcs de la celebraciin del Dia Intemacional de o Pueblos Indigenm i aceiones que
promouvieron la promocién & Integracidn de la Interculturalidad de lo fiesten Patrics en el marco del Decreto B1-2002 Ley de Pramocidn Educativa
Contra ba Dieriminaciin,



Apeyd &n la elaboracidn de memodio de lobores v Reghitra Unico de Uiuarios Maclenal de la poblacién atendida en euentos de expresién cultural

W reclirados durante el mes, en la Cma de Desarrollo Cultural, para ju posterior envio o lo Direcclén de Participacidn atendida.

) Apoyé en ba comolidacidn de documentaciin necesaria, pora jo liquidacién de ios gostes del funclonamianto de la Casa de Desarrolls Cultural arignada,

Maria Sendy Pacual Disgo Licda. Autrid Mariana Teleguario Cop

Mombre Completo del Contratista HNembre de la Autoridad que Evabua los Servicio
{segiin Clausula de contrato: DEcima Primera)

. Astrid Mariana Teleguario Cap
Diractorerde Parlicipecion Cludadana
Direecidn Genaral o Desarrollo Cubtural y

Fortalecimisnto de las Cultyras
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